IL PROGETTO

La giornata riconosce 9,8 crediti formativi.

Numero massimo partecipanti: 50 iscritti.

Per partecipare al corso & necessaria la preiscrizione sul sto @Cmitalianmr.it
inserendo il seguente codice riservato CA-VEF.

Il corso é rivolto alle seguenti categorie: Biologo, Psicologo (Psicoterapia, Psicologia), Assistente
Sanitario, Infermiere Pediatrico, Infermiere, Educatore Professionale, Ostetrica/o, Medico chirurgo
(tutte le specializzazioni), Farmacista Ospedaliero.

Obiettivo Formativo ECM N*2 Aspetti relazionali (la comunicazione interna, esterna, con paziente)
e umanizzazione cure.

Evento n™344-225677 Ed. n"2.

Il riconoscimento dei crediti & subordinato:
- alla corrispondenza tra professione del partecipante e professione cui l'evento é rivolto
- al superamento della verifica di apprendimento (score di superamento 75%)
- alla frequenza dellintero programma formativo
- alla compilazione in ogni sua parte della documentazione ed alla sua riconsegna al termine
dei lavori.

UNA SCOMMESSA DA VINCERE!

23 GIUGNO
La segreteria organizzativa & autorizzata a verificare l'effettiva partecipazione tramite firme di T HOTEL CAG UI ARI | -

presenza. Si ricorda che la certificazione non potrd essere rilasciata: Via Dei‘ Gilldicati ,66’ 09131 Cagliari (CA)

- in caso di registrazione dopo lorario di inizio;

- in caso di uscita e consegna della documentazione ECM anticipata rispetto allorario indicato r \
nel programma o a mezzo terzi. \
Il partecipante é tenuto inoltre a rispettare l'obbligo di reclutamento diretto fino ad un massimo
di 1/3 dei crediti formativi ricondotti al triennio di riferimento (2017-2019).

La IMR e accreditata dalla Commissione Nazionale/Regionale ECM a fornire programmi di
formazione continua per tutte le categorie professionali a cui 'evento é rivolto. La IMR si assume
la responsabilita per i contenuti, la qualita e la correttezza etica di questa attivita ECM.

Il presente evento € soggetto a deposito AIFA ai sensi e per gli effetti di cui
allart. 124 del DLGS 219/06.
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Provider ECM Nazionale Accreditato n°1344
Via Piermarini, 12, 82100 Benevento

TEL/FAX 0824 23156 CELL. 334 6867401 E.C.M. ’ INFO E ISCRIZIONI
imr.assistenza@gmail.com - www.italianmr.com m Educazione Continua TEL/FAX 0824 23156
in Medicina imr.assistenza@gmail.com

Programma Nazionale per la Formazione deghi operatori della Sanith




ORIZZONTE CULTURALE

Il Piano Nazionale di Prevenzione Vaccinale 2017-2019, sicuramente un grande traguardo per la
Sanitd pubblica italiana, ha incontrato sulla propria strada la legge 119 sull'estensione dell'obbligo
vaccinale. Il risultato positivo @ immediato della legge & certamente stato di raggiungere
coperture, per i vaccini inseriti nellobbligo, assolutamente non ipotizzabili con altri strumenti. La
scelta ha comunqgue avuto un impatto sul sistema organizzativo, con un importante aggravio di
lavoro per i Centri vaccinali e una polarizzazione del dibattito con i no vax, mentre i Vaccinatori
hanno dovuto investire molto tempo ed energie per gestire interlocutori prevenuti, critici e
maldisposti.
Da una nostra recente survey € emerso che circa il 20% dei Sanitari Vaccinatori ritiene che i
vaccini del PNPV non compresi nella legge dell'obbligo potrebbero registrare una riduzione delle
coperture rispetto al recente passato. In tale contesto potenzialmente critico la formmazione al
counselling vaccinale viene considerata come molto utile e fortemente richiesta.
L'odierno programma formativo parte da tale analisi e pone l'attenzione sui punti chiave utili a
facilitare i sanitari nellapplicazione del PNVP. In modo particolare il programma didattico si
impernia su tre obiettivi:

1. Passare da “obbligatorietd” a *fiducia®

2. Fornire competenze di counselling vaccinale per sviluppare “empowerment” della famiglia

sulle scelte vaccinali;
3. Interiorizzare come prassi il modello comportamentale “Patient and Family Centered (PFCC)".

METODOLOGIA DIDATTICA

Nella didattica, molto interattiva, si alterneranno momenti di relazione frontale ad attivita con
partecipazione diretta (lavori di gruppo, role play, dibattito) e si tendera ad utilizzare il modello
d’ apprendimento ASIPA, in cinque passi:

ABOARD Costruzione di un clima e di un contatto positivo tra | partecipanti e con | docenti.
STRUCTURING Ad ogni step proposto verrd anticipato "Cosa si fard e perché”.

INVOLVEMENT Presentazione di una situazione reale rispetto al tema trattato, su cui attivare
funzioni di coaching per la messa in atto di abilita.

PRODUCTION Mira a integrare cognitivamente l'esperienza attraverso il dialogo con i docenti
in plenaria.

APPLICATION Si passa dalla situazioni di laboratorio alla realta professionale dei partecipanti

PRESIDENZA

Gabriele Mereu

FACULTY

Elvira Ventura | Rossella Mura | Federico Argiolas | Luigi Minerba
Basilio Mostallino | Mario Saturnino Floris | Raffaele Arigliani

PROGRAMMA

ORA

® 08:00-08:15

® 08:15-09:15

® 09:15-10:15

W' 10:15= 1515

® 11:15-12:00

® 12:00-12:30

® 12:30 - 13:00

13:00 - 13:30

® 13:30-15:00

® 15:00 - 16:00

® 16:00 - 16:30

® 16:00 - 16:45

DESCRIZIONE

- REGISTRAZIONE
- IL PERCORSO FORMATIVO

-1 VACCINI OLTRE L'OBBLIGO VACCINALE: FOCUS SU VACCINAZIONE
ANTIPNEUMOCOCCICA E ANTIMENINGOCOCCICA

- VACCINI E ASPETTI MEDICO LEGALI

- UNA TECNOLOGIA SOFISTICATA IN VACCINOLOGIA: LA
COMUNICAZIONE EFFICACE

- ROLE PLAY: LE VACCINAZIONI TRA TEORIA E PRATICA

- IL CAMBIAMENTO DI CREDENZE IN VACCINOLOGIA

- LIGHT LUNCH

- ROLE PLAY | SEGRETI RELAZIONALI PER VINCERE LA
RESISTENZA VACCINALE

- EMOZIONI, COUNSELLING, VACCINI: PAROLE INTRECCIATE!

- LA VALIGIA DELL'APPRENDIMENTO

-POSTEST



